
คำสั่งสถานีตำรวจท่องเที่ยว 4 กองกำกับการ 2 กองบังคับการตำรวจท่องเที่ยว 1 
                                                       ที่ 6/๒๕๖7 

เรื่อง มอบหมายเจ้าหน้าที่รับผิดชอบเตรียมข้อมูลเผยแพร่ในเว็บไซต์  
สถานีตำรวจท่องเที่ยว 4 กองกำกับการ 2 กองบังคับการตำรวจท่องเที่ยว 1 

----------------------------------------------------- 
ตามที่ สำนักงานตำรวจแห่งชาติได้เห็นชอบและรับดำเนินการตามที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกัน

และปราบปรามการทุจริตแห่งชาติเสนอในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Intergrity & Transparency Assessment : ITA) ลงสู่ สถานีตำรวจ  ทั่วประเทศ เพื่อให้เกิดกลไก
ในการมีส่วนร่วมและเกิดการป้องกันการทุจริตในเชิงพื้นที่อย่างเป็นรูปธรรม ที่ชัดเจน โดย ผู้บัญชาการตำรวจแห่งชาติ 
ได้มอบหมาย สารวัตรใหญ่ รับนโยบายในการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครฐั (Intergrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจ  นั้น 

เพื่อให้การดำเนินงานการขับเคลื่อนประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Intergrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจท่องเที่ยว 4 กองกำกับการ 2             
กองบังคับการตำรวจท่องเที่ยว 1 ในส่วนของการเปิดเผยข้อมูลบนเว็บไซต์ ของสถานีให้สาธารณชนรับทราบ                 
ภายใต้ 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ การเปิดเผยข้อมูล และป้องกันการทุจริต  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย บรรลุเป้าหมายตามที่
กำหนดไว้ จึงมอบหมายเจ้าหน้าที่รับผิดชอบดำเนินการ ดังนี ้

1) ดำเนินการจัดทำข้อมูลผลการปฏิบัติงานในส่วนที่รับผดิชอบตามหัวข้อและกิจกรรมที่กำหนด              
2) รวบรวมข้อมูลสรุปรายงานจัดทำตามรูปแบบที่กำหนดตามแนวทางของคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามการทจุรติแห่งชาติ รวมถึงภาพประกอบ โดยรวบรวมผลการดำเนินการมอบให้ จา่
สิบตำรวจ ธนายุทธ  สินชัย ผู้บังคับหมู่ สถานีตำรวจท่องเที่ยว 4 กองกำกับการ 2 กองบังคับการ
ตำรวจท่องเที่ยว 1 เจา้หน้าที่ผู้ดูแลระบบ เพื่อนำข้อมลูลงเว็บไซต์  

1) รายละเอียดการจัดทำให้ศึกษาข้อมูลและจัดทำข้อมูลโดยถือปฏิบัติตามแนวทางการ
ดำเนินการ คู่มือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Intergrity & 
Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

2) มอบหมายการปฏิบัตติาม ผนวก ก  แนบท้ายคำสั่งนี้ 
3) หากมีอุปสรรค ขัดข้องการปฏิบตัิรายงานให้ทราบทันที 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เปน็ต้นไป 
 

   สั่ง  ณ  วันที ่ 15  มกราคม   พ.ศ. ๒๕๖7 
   
 
 
                                                     พันตำรวจโท  
 ( ปิยะพงษ์  เอนสาร ) 
 สารวตัรใหญ่สถานีตำรวจท่องเที่ยว 4 กองกำกับการ 2 
 กองบงัคับการตำรวจท่องเที่ยว 1                                                            
 



 
ผนวก ก:  
การมอบหมายรับผิดชอบและควบคมุ การจดัเตรียมข้อมูลเผยแพร่บนเว็บไซต ์สถานีตำรวจท่องเที่ยว 4 
กองกำกับการ 2 กองบงัคับการตำรวจท่องเที่ยว 1 
ประกอบ  คำสั่งสถานีตำรวจท่องเที่ยว 4 กองกำกับการ 2 กองบังคับการตำรวจท่องเที่ยว 1 
ท่ี 6/๒๕๖7   ลงวันที่  15  มกราคม   ๒๕๖7 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ตัวชี้วัดที่ 1 การเปิดเผยข้อมูล  
                เป็นตัวชี้วัดที่มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะของสถานีตำรวจให้สาธารณชน
รับทราบใน ๕ ประเด็น ประกอบด้วย 1.ข้อมูลพื้นฐานการประชาสัมพันธ์และการปฏิสัมพันธ์ข้อมูล 2.การบริหารงาน 
ได้แก่ แผนการดำเนินงาน การปฏิบัติ การให้บริการ การใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่ 3.การบริหารเงินงบประมาณ 
ได้แก่แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปี การจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ   ๔.การบริหารและพัฒนาทรัพยากร
บุคคล และ ๕.การจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต  ซึ่งการเผยแพร่ข้อมูล ในประเด็นข้างต้นแสดงให้เห็นถึงความ
โปร่งใสในการบริหารงานและการดำเนินงานของสถานีตำรวจ     
  
          1.1 ข้อมูลพื้นฐาน 

 

หัวข้อ แผนกงานผู้รับผิดชอบเตรียมอมูล ผูค้วบคุม  
O1. โครงสรา้งอัตรากำลงัและข้อมูล
ผู้บริหาร 

ฝอ.1 งานกำลังพล พ.ต.ท.ศุภรัตน ์ มีปรีชา 
ร.ต.อ.ธนา       ศรีนครา 

O2. อำนาจหน้าที่และพืน้ที่รับผิดชอบ ฝอ.1 งานกำลังพล พ.ต.ท.ศุภรัตน ์ มีปรีชา 
ร.ต.อ.ธนา       ศรีนครา 

O3. กฎหมายที่เกี่ยวข้อง ฝอ.1 งานกำลังพล พ.ต.ต.อภิชาติ  จารุรกัษ ์
O๔. ข้อมูลการตดิต่อและช่องทางการถาม-

ตอบ/รับฟังความคดิเห็น 
ฝอ. 2-3 งานนโยบายและแผน พ.ต.ท.ศุภรัตน ์ มีปรีชา 

ด.ต.หญิงอรุณ ี ทำเนาว ์
O5. การประชาสัมพันธข์้อมูลผลการ
ดำเนินงาน 

ฝอ.5-6 งานประชาสัมพนัธ์ งาน
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

พ.ต.ท.ศุภรัตน ์ มีปรีชา 
ด.ต.พัชรพงษ์   สมศักดิ์ 

 

1.๒. การบริหารงาน  
 

หัวข้อ แผนกงานผู้รับผิดชอบเตรียมข้อมูล ผู้รับผิดชอบควบคุม  
O6. รายงานผลการปฏิบัติราชการ
ประจำเดือน     

ฝอ. 2-3 งานนโยบายและแผน พ.ต.ท.ศุภรัตน ์ มีปรีชา 
ด.ต.หญิงอรุณ ี ทำเนาว ์

O7. คู่มือการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที ่
      -งานอำนวยการ 
      -งานปอ้งกันปราบปราม 
       -งานสืบสวน 

 
ฝอ.1    งานกำลังพล 
ฝอ.2-3 งานนโยบายและแผน 
ฝอ.2-3 งานนโยบายและแผน 

 
พ.ต.ท.ศุภรัตน ์ มีปรีชา 
ร.ต.อ.ธนา       ศรีนครา 
ด.ต.หญิงอรุณ ี  ทำเนาว ์

O8. คู่มือการให้บริการนกัท่องเที่ยว    
 

ฝอ.2-3 งานนโยบายและแผน พ.ต.ท.ศุภรัตน ์ มีปรีชา 
ด.ต.พัชรพงษ์    สมศักดิ ์

O9. E-Service ฝอ.2-3 งานนโยบายและแผน พ.ต.ท.ศุภรัตน ์ มีปรีชา 
ด.ต.หญิงอรุณ ี  ทำเนาว ์

O10. ข้อมูลผลการดำเนินงานเชิงสถิติ 
        -ผลการดำเนินงานในเชิงสถิติด้าน
คดีอาญาตามระบบ CRIMES ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 ในรอบ 6 เดือน  

ฝอ.2-3 งานนโยบายและแผน พ.ต.ต.อภิชาติ   จารรุักษ์ 
ด.ต.พัชรพงษ์    สมศักดิ ์
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หัวข้อ แผนกงานผูร้ับผิดชอบเตรียมข้อมูล ผู้รับผิดชอบควบคุม 
แรก (ตุลาคม 2566 – มีนาคม 2567) 
-ผลการดำเนินงานรายเดอืน 
           1) ข้อมูลผลการดำเนินงานใน
เชิงสถิติด้านคดีอาญา 4 กลุ่ม ตามระบบ 
CRIMES 
           2) ข้อมูลผลการดำเนินงานเชิง
สถิติในการตั้งจดตรวจ จดุสกัด 
 

  

 
1.3.การบริหารเงินงบประมาณ 

 

หัวข้อ แผนกงานผู้รับผิดชอบเตรียมข้อมูล ผูร้ับผิดชอบควบคุม  
O11. แผนการใชจ้่ายงบประมาณ
ประจำปีและ 
       รายงานผลการใช้จา่ยประจำปี 

- แผนการใช้จา่ยงบประมาณ พ.ศ.
2567 

- การรายงานผลใช้จา่ยงบประมาณ
ประจำป ี
1) รายงานผลการใช้จา่ย

งบประมาณ รอบ 6 เดอืน
แรก หรือ 2 ไตรมาสของ
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
(ตุลาคม 2566 - มนีาคม 
2567) 

2) ข้อมูลการจดัทำรายงาน (ผล
การใช้จ่ายงบประมาณ) 

 

ฝอ.2-3 งานนโยบายและแผน พ.ต.ท.ศุภรัตน ์ มีปรีชา 
ด.ต.หญิง อรุณี  ทำเนาว ์

O12. ข้อมลูเงินกองทุนเพื่อการสืบสวน
สอบสวน 
        คดีอาญา 
 

ฝอ.๔ งานการเงินและงานสืบสวน ด.ต.หญิง อรุณี  ทำเนาว ์
ด.ต.พัชรพงษ์    สมศักดิ ์

O13. ประกาศตา่ง ๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อ
จัดจ้าง 

ฝอ.4 งานพลาธกิารฯ พ.ต.ท.ศุภรัตน ์ มีปรีชา 
ด.ต.หญิง อรุณี  ทำเนาว ์
 

O14. สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง ฝอ.4 งานพลาธกิารฯ ด.ต.หญิง อรุณี  ทำเนาว ์
ด.ต.พัชรพงษ์    สมศักดิ ์
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1.4.การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 

หัวข้อ แผนกงานผู้รับผิดชอบเตรียมข้อมูล ผูร้ับผิดชอบควบคุม  
O15. หลักเกณฑ์การบรหิารและพัฒนา
กำลังพล 

- ประกาศหลักเกณฑ์การบริหาร
กำลังพลและพัฒนากำลงัพล (ใช้
ข้อมูลกลางของ ตร. ได้) 

ฝอ.1 งานกำลังพล พ.ต.ท.ศุภรัตน ์ มีปรีชา 
ร.ต.อ.ธนา       ศรีนครา 

 
1.5.การจัดการเรื่องร้องเรียนทุจริต 
 

หัวข้อการตรวจ แผนกงานผู้รับผิดชอบเตรียมข้อมูล ผู้รับผิดชอบควบคุม  
O16. ช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริตและข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริต 

ฝอ.1 งานกำลังพล พ.ต.ท.ศุภรัตน ์ มีปรีชา 
ร.ต.อ.ธนา       ศรีนครา 

 
ตัวชี้วัดที่ 2 การป้องกันการทุจริต 
               เป็นตัวชี้วัดที่มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินการเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์ของสถานีตำรวจ 
ให้สาธารณชนได้รับทราบใน 2 ประเด็น ประกอบด้วย 1.การดำเนินการเพื่อป้องกันการทุจริต ได้แก่ การประกาศ
นโยบายการป้องกันและลดโอกาสการทุจริต ระบบรักษาทรัพย์สินของราชการ และ 2. มาตรการภายในเพื่อส่งเสริม
คุณธรรมความโปร่งใส ซึ่งการเผยแพร่ข้อมูลในประเด็นข้างต้นแสดงถึงความพยายามของสถานีตำรวจที่จะป้องกันการ
ทุจริตในหน่วยงานใหล้ดน้อยลงหรือไม่สามารถเกิดขึ้นได้     

 

2.1 การดำเนินการเพื่อป้องกันการทุจริต 
 

หัวข้อการตรวจ แผนกงานผู้รับผิดชอบเตรียมข้อมูล ผู้รับผิดชอบควบคุม  
O17. ประกาศนโยบายการต่อตา้นการรับ
สินบน 
        (Anti-Bribery Policy) 

ฝอ.2-3 งานนโยบายและแผน พ.ต.ต.อภิชาติ  จารุรักษ ์ 
ด.ต.หญิง อรุณี  ทำเนาว ์

O18. การมีสว่นร่วมของหัวหน้าสถานี
ตำรวจ  

ฝอ.2-3 งานนโยบายและแผน พ.ต.ต.อภิชาติ  จารุรกัษ ์ 
ด.ต.หญิง อรุณี  ทำเนาว ์

O19. การประเมินความเสี่ยงต่อการรับ
สินบน 

ฝอ.2-3 งานนโยบายและแผน พ.ต.ต.อภิชาติ  จารุรกัษ ์ 
ด.ต.หญิง อรุณี  ทำเนาว ์

O20. การรายงานผลการดำเนินการเพื่อ
จัดการ 
       ความเสี่ยงต่อการรบัสินบน 

ฝอ.2-3 งานนโยบายและแผน พ.ต.ต.อภิชาติ  จารุรกัษ ์ 
ด.ต.หญิง อรุณี  ทำเนาว ์

O21. คู่มือหรอืแนวทางการปฏิบัติตาม
มาตรฐาน 
       ทางจริยธรรม 

ฝอ.2-3 งานนโยบายและแผน พ.ต.ต.อภิชาติ  จารุรกัษ ์ 
ด.ต.หญิง อรุณี  ทำเนาว ์

O22. การจัดการทรัพยส์ินของราชการ  
       ของบริจาค การจดัเก็บของกลาง และ 
       แนวทางการนำไปปฏิบัติ 

ฝอ.4 งานพลาธการฯ ด.ต.หญิง อรุณี  ทำเนาว ์
ด.ต.พัชรพงษ์    สมศักดิ ์
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O23. มาตรการยกระดบัคณุธรรมและ 
         ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ฝอ.2-3 งานนโยบายและแผน พ.ต.ท.ศุภรัตน ์ มีปรีชา 
ด.ต.หญิง อรุณี  ทำเนาว ์

O24. การายงานผลการดำเนินการตาม 
        มาตรการการยกระดับคุณธรรมและ 
        ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ฝอ.2-3 งานนโยบายและแผน พ.ต.ท.ศุภรัตน ์ มีปรีชา 
ด.ต.หญิง อรุณี  ทำเนาว ์

             
 

            ตรวจแล้วถูกต้อง 
                                                                           
 
 
  
 
 

                                                           พ.ต.ท. 
                                                                     ( ปิยะพงษ์  เอนสาร ) 
                                                                  สวญ.ส.ทท.4 กก.2 บก.ทท.1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รายละเอียดการดำเนินการตามแนวทางการดำเนินการ คู่มือการประเมิน คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Intergrity & Transparency Assessment : ITA)  ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 


